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ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПОРЯДКЕ ПРИМЕНЕНИЯ МЕР ПООЩРЕНИЯ И МЕР 

ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВЗЫСКАНИЯ  

К УЧАЩИМСЯ МБУДО «ДЕТСКАЯ ШКОЛА ИСКУССТВ №1» 

 

Данное  положение регулирует  применение  к  учащимся  мер  поощрения  и 

дисциплинарного взыскания в зависимости от их отношения к своим ученическим правам и 

обязанностям. Положение работает в целях: 

 обеспечения в школе благоприятней обстановки для плодотворной учебы; 

 поддерживания в школе порядка, основанного на сознательной дисциплине; 

 стимулирования творческих способностей учащихся. 

I. ПООЩРЕНИЯ 

Учащиеся школы поощряются: 

 за успехи в учебе; 

 участие и победу в учебных, творческих конкурсах, фестивалях, олимпиадах; 

 за культурно-просветительскую деятельность. 

Школа применяет следующие виды поощрений: 

 объявление благодарности; 

 награждение Почетной грамотой; 

 награждение памятным подарком. 

1. Благодарность (по классу) за активное участие в культурной, концертной, 

конкурсной деятельности классного коллектива объявляется устно или заносится 

классным руководителем в дневник обучающегося. 

2. Благодарность (по школе) за активное участие в общешкольных, городских, 

районных, областных мероприятиях, за хорошую учебу объявляется приказом 

директора 
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3. Грамотой награждаются учащиеся за призовые места в мероприятиях городского, 

областного масштаба, за хорошую учебу. 

4. Памятным подарком (книги, сувениры) награждаются учащиеся за призовые 

места в общешкольных, городских, районных, областных конкурсах, смотрах, 

фестивалях. 

Поощрения применяются директором школы до  представлению заместителя 

директора по УВР, классного руководителя и объявляются приказом по школе. 

Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения 

учащихся  и   работников школы. 

II. ВЗЫСКАНИЯ 

Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 

учащихся. Применение методов физического или психического насилия по отношению к 

учащимся не допускается. 

В целях предупреждения правонарушении, соблюдения Правил внутреннего 

распорядка учащихся включаются меры дисциплинарного  взыскания, применяемые к 

учащимся школы за совершенные негативные поступки, связанные с образовательным 

процессом: 

 замечание; 

 выговор; 

 отчисление  из школы. 

Меры дисциплинарного взыскания не применяются к учащимся дошкольного и 

младшего школьного возраста. 

 За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

При выборе меры дисциплинарного взыскания Школа должна учитывать тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 

предшествующее поведение учащегося, его психофизическое и эмоциональное 

состояние, а также мнение совета Школы. 

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к учащимся во время их 

болезни, каникул, академического отпуска 
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До применения меры дисциплинарного взыскания Школа должна затребовать от 

учащегося письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней указанное 

объяснение учащимся не представлено, то составляется соответствующий акт. 

Отказ или уклонение учащегося от предоставления им письменного объяснения не 

является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

 

Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая 

времени отсутствия учащегося во время их болезни, каникул, академического 

отпуска, а также времени, необходимого на учет мнения Совета Школы,  но не более 

семи учебных дней со дня представления директору Школы мотивированного мнения 

Совета Школы в письменной форме. 

 

Отчисление несовершеннолетнего учащегося, достигшего возраста пятнадцати лет  из 

Школы, как мера дисциплинарного взыскания допускается за неоднократное 

совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера дисциплинарного 

взыскания применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры 

педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание учащегося 

в Школе оказывает отрицательное влияние на других учащихся, нарушает их права и 

права работников Школы. 

Отчисление несовершеннолетнего учащегося как мера дисциплинарного взыскания 

не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер 

дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты 

в установленном порядке. 

Применение к учащемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется приказом 

(распоряжением) директора Школы, который доводится до учащегося, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего учащегося под роспись в течение 

трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия  учащегося в 

Школе. Отказ учащегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего учащегося ознакомиться с указанным приказом 

(распоряжением) под роспись оформляется соответствующим актом. 
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Учащиеся, родители (законные представители) несовершеннолетнего учащегося 

вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к 

учащемуся. 

Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений 

в Школе, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.  

Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке.  

 Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

учащемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

Директор Школы  до истечения года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания имеет право снять ее с учащегося по собственной инициативе, просьбе 

самого учащегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

учащегося, ходатайству Совета Школы. 
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